
 

 

  

    

  

  

  
 

   

 

   

  

   

  

 

 

  

  

  

      

  

  

  

  

 

 

  

  

 

  

  

  

  

  

   

  

   

 

 

Willkommen in der  WindStrom Unternehmensgruppe. Wir entwickeln, errichten und betreiben  seit 1992 Windparks in Deutschland 

und im europäischen  Ausland. Damit  leisten wir  einen wichtigen Beitrag zur Versorgungssicherheit  und  auch zur Energiewende.

Zur Verstärkung unseres  Teams  Netzanschlussplanung  suchen wir für unseren Standort in  Edemissen bei Peine  zum nächstmöglichen 
Termin  einen:

Techniker  (m/w/d)  für  Netzanschlüsse und Baubegleitung
Schwerpunkt: Hochspannungsanschlüsse für Windparks

(Festanstellung, Vollzeit  35-40  Std./Woche)

DEINE AUFGABEN SIND:

• Baubegleitung und Überwachung von Netzanschlussprojekten für Wind-  und Solarparks (Schwerpunkt  Hochspannung 110 kV)

• Koordination mit Baufirmen, Netzbetreibern und anderen Projektbeteiligten

• Qualitäts-  und Sicherheitskontrollen während der Bauphase

• Erstellung, Prüfung und Verwaltung der technischen Dokumentation (z. B. Pläne, Prüfprotokolle, Abnahmen)

• Nachverfolgung  von  Baufortschritten  sowie  Begleitung  von  Inbetriebnahmen  und  Abnahmen  von  Umspannwerken  und 
Windenergieanlagen

• Prüfung der Einhaltung von technischen  Vorgaben und Normen

• Durchführung von Schalthandlungen auf Mittelspannungsebene

MIT FOLGENDEN VORAUSSETZUNGEN PASST  DU  AM BESTEN ZU UNS:

• Abgeschlossene Ausbildung als  Elektroniker/Mechatroniker  (m/w/d)  oder vergleichbar,  ggf.  mit  Weiterbildung  zum  Techniker 
oder  Meister (m/w/d)

• Erfahrung in der Baubegleitung oder Bauüberwachung von Netzanschlüssen, Hochspannungsanlagen oder Umspannwerken

• Erfahrung mit technischer Dokumentation und Qualitätskontrollen

• Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Kommunikationsstärke und Organisationstalent

• Kenntnisse über die gängigen Richtlinien und Normen, wie z.B. VDE-AR-N 4110 und 4120, technischen Anschlussbedingungen

(TAB) und Baustandards von Vorteil

• Idealerweise Schaltberechtigung (Mittelspannung) oder die Bereitschaft, diese zu erlangen

• Reisebereitschaft im Rahmen von eintägigen  Diensteisen  sowie Führerschein der Klasse B

UNSER ANGEBOT:

• Faire, wertschätzende und kooperative Unternehmenskultur  (Wirklich, teste uns gern im Gespräch ;-)!)

• Möglichkeit mit einer sinnstiftenden Tätigkeit aktiv die Energiewende mitzugestalten

• Spannende  Tätigkeit bei führendem mittelständischen Projektentwickler mit schlanken Entscheidungsstrukturen

• Unbefristeter Arbeitsvertrag mit klarer Überstundenregelung und 30 Urlaubstagen

• Vermögenswirksame Leistungen, Firmenfitness mit Hansefit und Fahrradzuschuss

• Zwanglose und lockere Firmen-  und Teamevents

HABEN WIR  DEIN  INTERESSE GEWECKT?

Dann sende uns bitte  deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe  des  möglichen  Eintrittstermins, inkl.  deiner

Gehaltsvorstellung, per E-Mail  im  PDF-Format  an  bewerbung@windstrom.de.

Bei Fragen erreichst du Pia Lochbaum  unter der Tel.-Nr. 0 51 76 / 92 04 189  oder Melanie Schwitkowski unter der Tel.-Nr.

0 51 76 / 92 04 69.

mailto:bewerbung@windstrom.de.

