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Fasziniert dich die Kraft des Windes und die Idee, erneuerbare Energien voranzutreiben? Bei WindStrom engagieren wir uns nicht nur fir den
Aufbau neuer Energiequellen, sondern auch fiir die nachhaltige Zukunft unseres Planeten. Seit Gber 30 Jahren setzen wir auf Innovationsgeist
und Expertise, um die Energiewende aktiv mitzugestalten und weiter voranzutreiben. Ob in Deutschland oder Uber die Landesgrenzen hinaus:
Unsere Projekte reprasentieren moderne Losungen, die lokale Besonderheiten berticksichtigen und stets einen Schritt vorausdenken.

Zur Verstarkung unseres Teams in der WindStrom Windpark Verwaltungs GmbH suchen wir fiir unseren Standort in Edemissen bei Peine fiir den

nachstmoglichen Termin eine(n)

Asset Manager Windenergie - Schwerpunkt Technik (m/w/d)

(Festanstellung, Vollzeit, 40 Std./Woche)

In einem kleinen Team ibernimmst du die Verantwortung fiir bestehende und zuklnftige Windparks. Du arbeitest fiir die Geschaftsfithrung als
Schnittstelle zwischen kaufmannischer und technischer Betriebsfiihrung im Interesse von Investoren und eigenen Beteiligungen und stellst

den laufenden Betrieb der Windenergieanlagen sicher.

DEINE AUFGABEN SIND:
. Organisatorische Betreuung des Betriebs von Windparks und der Netzinfrastruktur
. Losung von neuen technischen und wirtschaftlichen Problemstellungen - mit Fokus auf technische Problemstellungen
«  Aufbau eines Kontrollsystems der technischen Uberwachung der Windparks
. Organisatorische Begleitung von Havarien und Reparaturen
. Uberwachung von Terminen sowie vertraglicher und gesetzlicher Pflichten
*  Vertrags- und Versicherungsmanagement

. Beziehungspflege zu Investoren und Partnern

MIT FOLGENDEN VORAUSSETZUNGEN PASST DU AM BESTEN ZU UNS:
*  Abgeschlossenes Studium der Energietechnik oder des Wirtschaftsingenieurwesens (Bachelor/Master/Diplom) alternativ Technischer
Betriebs-/Fachwirt (m/w/d)
. Berufserfahrung im Asset Management und/oder Branchenkenntnisse in den Erneuerbaren Energien sind von Vorteil
. Selbststandigkeit, Flexibilitat, Uberzeugungskraft und hervorragende Kommunikations- und Teamfahigkeit
. Hohes Verantwortungsbewusstsein, Hands-On-Mentalitat und Interesse an neuen Themen

e Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen, insbesondere Excel

UNSER ANGEBOT:
. Faire, wertschatzende und kooperative Unternehmenskultur
. Moglichkeit, mit einer sinnstiftenden Tatigkeit aktiv die Energiewende mitzugestalten
. Spannende Tatigkeit fir flhrenden mittelstandischen Projektentwickler mit schlanken Entscheidungsstrukturen
. Unbefristeter Arbeitsvertrag mit klarer Uberstundenregelung und 30 Urlaubstagen
e Vermogenswirksame Leistungen, Firmenfitness mit Hansefit und Fahrradzuschuss

e Zwanglose und lockere Firmen- und Teamevents

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Dann sende uns bitte deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des moglichen Eintrittstermins, inkl. deiner

Gehaltsvorstellung, per E-Mail (PDF, max. 4 MB) an: bewerbung@windstrom.de.
Bei Fragen erreichst du Pia Lochbaum unter der Tel-Nr. 0 51 76 / 92 04 189 oder Melanie Schwitkowski unter der Tel.-Nr. 0 51 76 / 92 04—69.
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